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Carissime Socie, carissimi Soci,

all'inizio del 2026 desidero rispristinare una tradizione, avviata dal Dott. Tommaso
Trenti e a me molto cara, di comunicazione tramite 'e-NEWS del Presidente e del
Consiglio Direttivo SIBioC, uno spazio di dialogo diretto per condividere con voi
attivita, priorita, proposte, opportunita concrete e raccontare i risultati raggiunti dalla
SIBioC.

Questa prima e-NEWS ha per me un significato speciale, perché contraddistingue
'avvio di un nuovo mandato di Presidenza e del Consiglio Direttivo della SIBioC, che
nasce nel segno della continuita, della partecipazione dei Soci e dello sviluppo della
Medicina di Laboratorio.

Un sentito ringraziamento al Consiglio Direttivo uscente e il benvenuto al nuovo
Consiglio Direttivo

Desidero innanzitutto ringraziare il Prof. Marcello Ciaccio, Presidente uscente, e tutti
i componenti del Consiglio Direttivo che hanno concluso il loro mandato. Li cito con
piacere, in ordine alfabetico: Dott.ssa Anna Carobene, Dott. Davide Farci
Santarcangeli, Prof. Stefano Santini, Prof.ssa Roberta Rolla e Dott. Tommaso
Trenti, Past President.

A tutti loro va la gratitudine della SIBioC per il lavoro svolto con competenza, visione
e spirito di servizio.

In particolare, desidero sottolineare il successo del 57° Congresso Nazionale di
Firenze, che ha rappresentato un momento di straordinaria apertura e di confronto
con le principali Societa Scientifiche Cliniche. Un risultato reso possibile grazie
all'impegno del Prof. Marcello Ciaccio e dell'intero Consiglio Direttivo, che da sempre
promuove l'integrazione e il dialogo con le Societa Scientifiche Cliniche.

Con altrettanto entusiasmo, do il benvenuto ai nuovi componenti del Consiglio
Direttivo, che contribuiranno allo sviluppo delle attivita scientifiche, formative e
istituzionali della Societa. La loro disponibilita € il primo segnale concreto di una
SIBioC viva, partecipata e orientata al futuro.
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L’avvio delle attivita del nuovo Consiglio Direttivo

Il 13 gennaio u.s. si € riunito per la
prima volta il nuovo Consiglio
Direttivo.

In quella sede sono state definite le
priorita strategiche del mandato
2026-2027 costruito a partire dai
bisogni reali espressi dai Soci.
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Un contributo fondamentale €& arrivato dall'indagine “Comprendere le esigenze

attuali dei soci per orientare le azioni di SIBioC”, condotta nella primavera 2025,

che ha visto la partecipazione di 867 Soci, rappresentativi in modo proporzionale di

tutto il territorio nazionale e delle diverse realta. | risultati hanno fornito indicazioni utili
| per orientare le scelte future della nostra Societa.

Da questa analisi emergono con forza tre parole chiave, che guideranno il nostro
lavoro:

Empowerment professionale — Innovazione — Sostenibilita.
Innovazione, organizzazione e sostenibilita richiedono professionisti competenti e

coinvolti. Per questo 'empowerment professionale rappresenta una leva strategica del
mandato.

Una SIBioC che cresce: nuove Divisioni, Gruppi di
Studio e collaborazioni

Nel corso delle riunioni del 13 gennaio u.s. e del 17 febbraio u.s., il Consiglio Direttivo
ha aggiornato e integrato 'organigramma SIBioC, inserendo [l'istituzione di:

e tre nuove Divisioni;
e nove Gruppi Operativi;
e tre nuovi Gruppi di Studio.

Questo aggiornamento mira a rafforzare le attivita scientifiche, formative e
collaborative a beneficio dei Soci.
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NUOVE DIVISIONI SiBioC

{ S|BIOC Proposta Nuove Divisioni SIBioC

Divisione LEGALAB (Legal & Governance in Medicina di Laboratorio)

digitale in Medicina di Laboratorio, garantendo la conformita normativa, etico-giuridica e
organizzativa, con particolare attenzione all’intelligenza artificiale, alla digitalizzazione dei
processi diagnostici e alla tutela delle responsabilita professionali e dei dati.

1 Obiettivo: Supportare lo sviluppo e |'adozione responsabile dell'innovazione tecnologica e

v' Documento tecnico sulla firma elettronica e sulla validazione digitale del referto

v" Position paper scientifico sull'integrazione dei sistemi digitali diagnostici

v Raccomandazioni tecnico-scientifiche sull'uso dell’Al nei processi diagnostici

v" Documento di analisi scientifica sull’innovazione digitale in Medicina di Laboratorio

FRANCESCO BUSARO Coordinatore
ANDREA BARTOLINI Vice-coordinatore
FRANCESCA PAVINI componente




NUOVE DIVISIONI SiBioC

‘ SIBioC Proposta Nuove Divisioni SIBioC

| Medicina di Laberatarie i1s

Divisione Innovazione, Sostenibilita e Transizione Green dei Laboratori Clinici

Obiettivo Promuovere una Medicina di Laboratorio sostenibile, capace di coniugare innovazione
scientifica e tecnologica con tutela ambientale, sostenibilita economica e responsabilita sociale,
accompagnando i laboratori clinici nella transizione verso modelli organizzativi e produttivi a basso
impatto ambientale, basati sulla valutazione dei processi, dei consumi e delle catene di fornitura,
sull’economia circolare e su raccomandazioni operative fondate sulle evidenze internazionali, al
fine di generare valore per il sistema sanitario e per la collettivita.

E SERGIO BERNARDINI Co-coordinatore _Area Innovazione tecnologica
.E‘ TOMMASO TRENTI Co-coordinatore _Area sostenibilita
—
(=] Vice-coordinatore _Sostenibilita e Laboratorio
y ‘ . PAOLA GALLOZZI Green
"5 Vice-coordinatore _Sostenibilita e Innovazione
MASSIMO PIERI tecnologica
N g g
—d
-
(1]
[
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i |B|0c Proposta Nuove Divisioni SIBioC
)
= Divisione NextLab — Mentoring and Professional Empowerment

Obiettivo

Promuovere la crescita scientifica e professionale delle nuove generazioni della Medicina di Laboratorio
attraverso programmi strutturati di mentoring, mobilita nazionale e internazionale e valorizzazione dei
talenti, rafforzando competenze tecnico-scientifiche, capacita di leadership e consapevolezza del ruolo
professionale in un’ottica di equita, inclusione e sviluppo sostenibile della disciplina.

Obiettivo specifico per 2026: Gestione nuovo premio Congresso «Professional Empowerment in Medicina di

1 Laboratorio»

Investimento aggiuntivo di SIBioC per i giovani (eta<40 anni) due premi da 5.000, eurc ciascuno.

Il premio consiste nel permettere ai due vincitori di frequentare un laboratorio Clinico o di ricerca e sviluppo
nell’industria del diagnostico per un breve periodo.

L'erogazione del premio economico sara subordinata all'invio di una relazione sulle attivita volte, dichiarazione del
Responsabile del Laboratorio che attesti la frequenza e un articolo per BC efo eNews

MARIO PLEBANI Coordinatore
COSIMO OTTOMANO Vice-coordinatore
GIULIO MENGOZZ| Vice-coordinatore
ALESSANDARA FANELLI Componente
PATRIZA CASPRINI Componente
ROBERTA PACIFICI Componente
MARCO CANTU Componente
ANTONIO DE SANTIS Componente
MICHELA CUCCURESE Componente




NOVE GRUPPI OPERATIVI

SlBIOC Nuovi Gruppi Operativi SIBioC
|
i Gruppi Operativi Coordi G
| | i o _ _ — |
Appropriatezza, Evidenza Scientifica ed Evoluzione dei LEA Alberto Dolci Valentina Pecoraro, Gianluca Salvagno, Riccardo Albertini,

Antonio Fortunato, Vito Garrisi

Evoluzione tariffaria e applicazione del Nomenclatore Tariffario Umberto Basile, Giuseppe Moriello, Giulio Mengozzi,

Stefano Santini

Nazionale Tommaso Trenti, Tommaso Fasano ‘
Refertazi str , C i informativi e codifica LOINC Flavia Lillo Giuseppe Moriello, Ferruccio Ceriotti, Luisa Agnello, Pamela |
per l'interoperabilita del FSE 2.0 Nardiello, Luisa Lanzialao

Presidio dell'informazione isti le e aggior dei Brumalo Sasso Cristina Kullmann, Michela Cuccorese, Giulia Cangemi,
contenuti digitali e social SIBioC Stefania Di Mauro

Tommaso Fasano, Fabio Del Ben, Ciriaco Carru

BioBanche e Banche Dati Giulia Sancesario Chiara Baldo

Ettore Capoluongo, Matteo Vidali, Giorgio Da Rin, Gavino

S ecnuunnone e per Ease e e O e ale Giulio Mengozzi Napolitano, Laura Sciacovelli, Maria Cristina Straface,

s | (CNETO) per la Prog ione dei Lab i Medici 4.0 Sabirina BUors
- Armonizzazione gestione della Biopsia Liquida in collaborazione | E
A con SIAPeC-IAP — Societa Itali A ia Patologica e SIGU- ctator: Per SlIbioC da definire cura del coordinatore
'g ETS Societa Italiana di e e l poluongo
= Medicina di Laboratorio, Reti Sanitarie e Governance
S dell’l ione in collaborazione con la Societa Italiana di
() | Igiene (SITI), Associazi Nazionale dei Medici delle Direzioni izi Giuseppe Lippi, Massimo Pieri, Giulio Mengozzi, Giuliana
= Ospedaliere (A.N.M.D.0.) e la Confederazi Associazioni D'A Cangemi
o Regionali di Distretto (C.A.R.D.) — Societa Scientifica dei Servizi
B .g Territoriali
m :' _Fo:azio_ne»ila.zioniwni ;m Emergenti ::::::’:o':;nee Da definire cura dei coordi i
-
2
g
= TRE NUOVI GRUPPI DI STUDIO (GdS)
(V]
=
2IDIOL Nuovi GdS SIBioC
| Gruppi di studio COGNOME NOME Ruolo Azioni
Sistemi Digitali e VIDALI MATTEO Coordinatore Nuova proposta
Governance
| Informatica in
Medicina di BRUGNONI DUILIO Vice-coordinatore Nuova proposta
Laboratorio
BASILE UMBERTO Co-coordinatore Nuova proposta
Immunologia Clinica
PATRIZIA NATALI Co-coordinatore Nuova proposta
Medicina di KULMANN CRISTINA Coordinatore Nuova proposta
Laboratorio di
Genere DE SANTIS ANTONIO Vice-coordinatore Nuova proposta




ORGANIGRAMMA SIBioC

| ORGANIGRAMMA DELLA SIBioC |
1

| p— Assemblea Organo di Collegio dei Consiglio
' Generale Controllo Probiviri Direttivo
(Tutel i Soci] (Elezione] (Elezione) (Elezione)
Organismo Esecutivo
Presidente
1
Divisione Tecnico-Professionale dei TSLB || _ e
Rappresentante TSL8 Consiglio Direttivo (CD)

Organismi Consultivi /o Organizzativi in staff al Consiglic Direttivo
(Nominati doi CD}

- Comitato Scientifico

Organismi Organizzativi
{Nominati dal CD)
siome Scientifica

Htario Nazionale
LOWNC per Finteroperabilita del FSE 2.0
ta dei contenuti digitali e social SIBIOC

- Divisione Young Scientists
~Divisione LEGALAB (Lagal & Governance in Medkins di Laboratorio)

~Divi ¥ Laboratori Clinici
~Divisione NextLab — Mentoring snd Professional Empowerment

.
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SETTE NUOVE COLLABORAZIONI CON ALTRE ASSOCIAZIONI E SOCIETA’
SCIENTIFICHE

Sono state, inoltre, avviate collaborazioni con importanti realta scientifiche e
istituzionali, di seguito riportate:
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SIBIo

o Centro Nazionale per I'Edilizia e la Tecnica Ospedaliera (CNETO)

« Societa Italiana di Anatomia Patologica e Citodiagnostica (SIAPeC-IAP)
e Societa Italiana di Genetica Umana (SIGU-ETS)

« Societa Italiana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica (Sltl)

e Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere (A.N.M.D.O.)

o Confederazione Associazioni Regionali di Distretto— Societa Scientifica
e dei Servizi Territoriali (C.A.R.D.)

e Gruppo ltaliano Salute e Genere (GISeG)

Ad oggi risultano attivi 31 Gruppi di Studio; in molti casi sono stati aggiornati e
rinnovati i coordinamenti, €, inoltre, in corso I'aggiornamento del Regolamento
SIBioC. Le informazioni aggiornate su gruppi, collaborazioni e regolamento saranno
pubblicate sul sito SIBioC.

SIBioC

Societa Italiana di Biochimica Clinica e Biologia Molecolare Clinica - Medicina di Laboratorio ‘

< Home Regolamento

Documento Modificato dopo CD del 10/07/2024 rev. del 09/09/2024




Un momento di confronto e condivisione per la
comunita SIBioC

*
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II 17 febbraio 2026 si € svolta in modalita telematica la riunione del Consiglio Direttivo
SIBioC allargata a Delegati Regionali, Divisioni, Gruppi di Studio e Gruppi Operativi.
J La partecipazione di 73 Soci con incarichi di Coordinamento e/o di Delegato Regionale
ha confermato il forte senso di appartenenza e 'attenzione verso la vita della Societa.

Durante I'incontro sono stati presentati il nuovo organigramma e gli obiettivi di SIBioC,
‘ con uno sguardo alle novita organizzative e alle opportunita di coinvolgimento per tutti
i Soci.

E stato inoltre annunciato che a ogni riunione del Consiglio Direttivo seguira un
incontro telematico allargato, per garantire continuita, dialogo e aggiornamenti
costanti. Un invito condiviso a contribuire all’aggiornamento del sito SIBioC.
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Dare voce alla SIBioC: i Comunicati Stampa

Nel corso delle ultime settimane sono stati diffusi due comunicati stampa, con
I'obiettivo di dare visibilita al ruolo e alle attivita della SIBioC:

« il primo sull’avvio delle attivita della Societa per il nuovo biennio

e il secondo sul ruolo di SIBioC nella redazione del documento AGENAS sui
POCT e sulla Medicina di Laboratorio Decentrata

Queste iniziative rafforzano la presenza della Societa nel dialogo con istituzioni,
professionisti e cittadini.

‘ ‘ adnkronos

Lettori 528.122
19/01/2026

https://www.adnkronos.com/

Sabrina Buoro nuova presidente Sibioc,
'obiettivi innovazione e sostenibilita’




SALUTESBENESSERE

http://www.ansa.it

Lettori 1.077.624
26-01-2026

Medicina di territorio, 'test diagnostici siano
utilizzati in modo regolamentato’

Agenas e Sibioc pubblicano documento sui Point Of Care Testing

(ANSA) - ROMA, 26 GEN - | Point of Care Testing (Poct), cioé i test diagnostici di prossimita
che permettono di analizzare campioni biologici direttamente nei luoghi di cura del paziente,
possono contribuire a rafforzare la sanita territoriale, migliorando la tempestivita delle cure, a
patto che siano utilizzati in modo organizzato e regolamentato. Lo evidenzia il "Documento
tecnico sui Point of Care Testing", pubblicato da Agenas e realizzato con il contributo delle
linee di indirizzo di SIBioC (Societa Italiana di Biochimica Clinica e Biologia Molecolare Clinica -
Medicina di Laboratorio).

"Se correttamente utilizzati e inseriti nei percorsi di cura - spiega Sabrina Buoro, Presidente
SIBioC- possono favorire un accesso piu rapido alle prestazioni, aumentare I'equita delle cure,
ridurre la pressione sugli ospedali e migliorare I'adesione ai programmi di screening. E pero
fondamentale che questi strumenti siano integrati in modo appropriato e considerati
complementari, e non sostitutivi, della medicina di laboratorio tradizionale".

Il documento di Agenas € un passaggio chiave perché stabilisce regole uniformi per l'uso dei
Poct su tutto il territorio nazionale. Gia utilizzati in molti contesti, come pronto soccorso, terapie
intensive, ambulanze, ambulatori e strutture residenziali, necessitano pero di "regole chiare e
rigorose - conclude Sabrina Buoro - per assicurare qualita dei risultati, tracciabilita degli esami
e sicurezza. Le nuove indicazioni di Agenas introducono un modello nazionale uniforme,
definiscono il ruolo dei laboratori clinici @ pongono le basi per un'integrazione strutturata dei
Poct nel Servizio Sanitario. La tecnologia oggi consente di ampliare i servizi offerti ai cittadini,
ma & essenziale valutare con attenzione rischi clinici, costi e benefici, garantendo sempre la
sicurezza del paziente". (ANSA).

.
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Colgo I'occasione per ringraziare il Gruppo di Studio POCT, la coordinatrice Dott.ssa
Erica Rampoldi e tutti i colleghi coinvolti. Il lavoro svolto ha permesso a SIBioC di
esprimere una posizione autorevole, solida e costruttiva, contribuendo in modo
concreto ai documenti istituzionali.
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FIRENZE, 5-7 NOVEMBRE 2025

MEDICINA DI LABORATORIO E MEDICINA CLINICA:

INTEGRAZIONE PER UNA SANITA" EFFICACE
B - —

57° Congresso Nazionale SIBioC — Firenze 2025

Medicina di Laboratorio e Medicina Clinica: integrazione per una sanita efficace

[l 57°Congresso ha centrato pienamente il suo obiettivo: stimolare una riflessione
collettiva profonda sull'integrazione tra Medicina di Laboratorio e Medicina Clinica,
oggi condizione imprescindibile per un sistema sanitario efficace, sicuro e sostenibile.
L’evento ha favorito integrazione scientifica, aggiornamento professionale e
valorizzazione dei giovani.

Il programma scientifico, realizzato in collaborazione con numerose Societa
Scientifiche Cliniche, ha affrontato temi di grande impatto: dalle malattie rare e
pediatriche all’oncologia, dall’emergenza-urgenza all’intelligenza artificiale, fino alle
nuove frontiere della medicina riproduttiva e delle malattie neurodegenerative.
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Il 57° Congresso Nazionale SIBioC — Firenze 2025 in numeri:

1.135 iscritti

20 sessioni scientifiche
in gran parte congiunte
con Societa cliniche

10 workshop aziendali

numerosi incontri
tematici con forte
interazione tra Soci e
opinion leader nazionali e
internazionali

smmamz  SIBIOC 57'S

L
?7" CONGRESSO NAZIONALE SIBioC-MEDICINA DI LABORATORIO
FIREN

NEE. 5-7 NOVEMBRE 207
ALl u-‘-w.mnw E MEDICINA CLINICA: INTEGRAZIONE PER UNA SANITA EFFICACE

Grande attenzione & stata dedicata ai giovani professionisti, alla ricerca e
allinnovazione organizzativa, anche attraverso un articolato sistema di premi e
riconoscimenti, che conferma I'impegno di SIBioC nel valorizzare il merito, la qualita
scientifica e il talento.




In particolare, sono stati assegnati:
« VENTI PREMI POSTER SIBioC

| del valore di € 1.000 ciascuno, destinati ai migliori poster presentati in
| occasione del Congresso Nazionale, selezionati sulla base della qualita
scientifica, dell’originalita e della rilevanza clinico-diagnostica.

« UN PREMIO “LUIGI SPANDRIO” SIBioC

del valore di € 1.000, istituito in memoria del Prof. Luigi Spandrio, destinato al
miglior poster presentato al Congresso Nazionale.

« DUE PREMI “GIOVANNI CERIOTTI” SIBioC
del valore di € 1.000 ciascuno, destinati ai due migliori lavori scientifici

pubblicati da Soci SIBioC nell’anno solare precedente, selezionati per qualita
metodologica, impatto scientifico e rilevanza per la Medicina di Laboratorio.

+ CINQUE PREMI SIBioC SPEAKING AWARD

del valore di € 1.000 ciascuno, rivolti ai giovani Soci SIBioC (eta < 40 anni),
con l'obiettivo di valorizzarne il contributo scientifico e rendere il Congresso
sempre piu un momento formativo.

| primi autori degli abstract accettati hanno avuto la possibilita di presentare una
comunicazione orale auto-registrata (durata < 10 minuti), in alternativa al
poster tradizionale. Le migliori presentazioni sono state premiate.

Medicina di Laboratorio ETs
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« UN PREMIO “ALLA MEMORIA DI DAVIDE GIAVARINA” SIBioC

del valore di € 1.000, istituito in memoria del Dott. Davide Giavarina, destinato
al miglior poster sulla variabilita preanalitica presentato in occasione del
Congresso Nazionale.

+ PREMIO “SEBIA ITALIA AWARD” - IV edizione

1 promosso da SIBioC — Medicina di Laboratorio, in collaborazione con Sebia
Italia, rivolto a professionisti della medicina di laboratorio operanti in strutture
pubbliche o private, nellambito della diagnostica proteica.

Il premio ha riconosciuto i migliori abstract selezionati per qualita scientifica e
applicabilita clinica.

La partecipazione numerosa, le sessioni congiunte e le attivita dedicate alla ricerca
confermano il ruolo centrale del Congresso per la comunita professionale.




sowe/
Date

Il 25—-26 marzo 2026 a Milano si terra la e |

T

Seconda Conferenza Strategica SIBioC.

RESIDENZIALE

Il CONFERENZA STRATEGICA SIBIOC - INNOVAZIONE, QUALITA E
SOSTENIBILITA DELLA MEDICINA DI LABORATORIO NEL SERVIZIO
SANITARIO NAZIONALE

< HOME ‘

Validitd Dal 25 Marzo 2026 al 26 Marzo 2026

INFORMAZIONI CORSO

Sede: MILANO | STARHOTEL ECHO Vie
Andrea Doria, 4

Provider: SIBioC - nr 790 - N. In Fase di
accreditamento

Ore formative: 9

Crediti ECM: In fase di accreditamento
Categorie:

Tutte;

Discipline:

Tutte;

Metodologia didattica:

1 attrivm Ernabali baunia sabanda

Medicina di Labo to

Sara un momento chiave di confronto sulle priorita della Medicina di Laboratorio. La
partecipazione dei Soci sara particolarmente importante per orientare le attivita future.
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ay'teCIPGte alle Nelle prossime settimane
®©§TRE saranno, inoltre, attivate

diverse survey, promosse
dai Gruppi di Studio
SIBioC, su temi di elevata
rilevanza scientifica, clinica

e organizzativa.

Partecipare consentira di
contribuire  direttamente
allo sviluppo scientifico,
organizzativo e formativo
della Societa.

In particolare, saranno disponibili i seguenti questionari:

> Survey sulla gestione in urgenza ed emergenza della Porpora

Trombotica Trombocitopenica (TTP/PTT) e di altre patologie
ematologiche acute, promossa dal Gruppo di Studio di Diagnostica
Ematologica Integrata, con l'obiettivo di analizzare criticita, modelli
organizzativi e bisogni diagnostici nei contesti tempo-dipendenti.

Survey sul referto di Medicina di Laboratorio, promossa dal Gruppo di
Studio sulla Variabilita extra-analitica, finalizzata a valutare contenuti,
chiarezza, interpretabilita e valore clinico del referto, anche in un’ottica di
integrazione con la pratica clinica.

Survey sull’appropriatezza prescrittiva nella patologia tiroidea,
promossa dal Gruppo di Studio di Medicina di Laboratorio in
Endocrinologia, per analizzare comportamenti prescrittivi, variabilita e
possibili aree di miglioramento a supporto della pratica clinica.

Survey sui fabbisogni formativi dei Soci, promossa da SIBioC Provider,
con l'obiettivo di raccogliere indicazioni utili a migliorare e rendere sempre
piu mirata I’offerta formativa della Societa.
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A marzo partira, inoltre, un importante progetto di ricerca in collaborazione con il
network Ri.For.Ma dell’Universita di Parma, dedicato allo studio della motivazione
dei professionisti sanitari, con un focus specifico sugli operatori dei Servizi di
Medicina di Laboratorio. Anche in questo caso, una partecipazione ampia e
consapevole sara essenziale per dare voce alla nostra comunita professionale.



Guardando avanti

e sostenibilita: costruire il futuro della Medicina di Laboratorio” si terra a Rimini
dal 30 Settembre al 2 Ottobre. Sara un’ulteriore occasione di incontro, crescita
professionale e confronto scientifico.

l Il prossimo Congresso Nazionale SIBioC dal titolo “Consapevolezza, innovazione

-
g - —
SRS
. . . . - . - )
u - 2N "
. S
- -
.- a0t

.

SIBioC

Medicina di Laboratorio e13

s &
E'i-‘_M ,“ . SAVE THE DATE

RIMINI, 30 settembre - 2 ottobre 2026
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Vi aspetto numerosi

Questo mandato nasce con una convinzione forte: SIBioC é la sua comunita. Le idee
e il contributo dei Soci saranno determinanti per costruire insieme il futuro della
Medicina di Laboratorio.

Con stima e amicizia scientifica,

Il Consiglio Direttivo e la Presidente SIBioC

Sabrina Buoro
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