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Bando Premio SIBioC 
“Professional Empowerment in Medicina di Laboratorio” 

 

Introduzione 
La Divisione NextLab – Mentoring & Professional Empowerment, recependo il mandato del Consiglio Direttivo di SIBioC, intende 
istituire due premi finalizzati allo sviluppo scientifico e professionale di giovani Soci SIBioC, in regola con il pagamento della quota 
associativa 2026 e di età ≤ 40 anni, al fine di favorire l’acquisizione e il potenziamento di competenze tecnico-scientifiche, 
organizzative e gestionali. 

I premi consistono in un contributo economico del valore di € 5.000,00 ciascuno, destinato a supportare i costi di trasferimento e 
permanenza per un periodo di formazione di almeno 3 mesi presso strutture differenti da quella di appartenenza del candidato, 
purché dotate di requisiti tecnico-professionali idonei allo sviluppo delle competenze previste dal progetto formativo. 

La candidatura ai premi prevede la compilazione di una proposta progettuale e la presentazione della documentazione allegata di 
seguito indicata.  
La documentazione dovrà essere inviata alla Segreteria SIBioC (segreteria@sibioc.it) entro il 15 luglio 2026. 

Informazioni richieste al candidato 

• Nome e cognome; 

• Data di nascita; 

• Città di residenza; 

• Possesso del titolo di Laurea magistrale in area medico-scientifica; 

• Attuale ruolo e sede di lavoro/studio. Campo libero di scrittura; 

• PROGETTO FORMATIVO: titolo e descrizione del progetto formativo tecnico-scientifico, clinico o manageriale da 
sviluppare presso il laboratorio ospitante. Campo libero di scrittura (max 500 parole); 

• LETTERA MOTIVAZIONALE DEL CANDIDATO: descrizione delle motivazioni del candidato, con riferimento all’impatto 
del percorso proposto sulla propria crescita professionale e alle possibili ricadute della formazione sul laboratorio di 
provenienza. Campo libero di scrittura (max 250 parole); 

• Disponibilità, da parte dei vincitori del premio, alla pubblicazione su Biochimica Clinica di un elaborato relativo 
all’esperienza formativa svolta; 

• Essere Soci SIBioC in regola con il pagamento della quota associativa 2026 e di età ≤ 40 anni. 
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ALLEGATI alla domanda di partecipazione 

1. Lettera del Direttore della struttura di provenienza del candidato (max 500 parole) 

La lettera dovrà contenere: 

• presentazione e dichiarazione di supporto al candidato nel percorso formativo proposto; 

• approvazione del progetto formativo presentato; 

• consenso alla frequenza presso il laboratorio ospitante per il periodo indicato nel progetto; 

• descrizione delle possibili ricadute della formazione acquisita all’interno della struttura di provenienza. 

2. Lettera del Direttore della struttura ospitante (max 500 parole) 

La lettera dovrà contenere: 

• dichiarazione di accettazione del candidato; 

• approvazione del progetto formativo presentato; 

• disponibilità ad accogliere il candidato presso la propria struttura per il periodo indicato nel progetto. 

Elementi costitutivi della domanda di partecipazione 

1. Compilazione del form unico da parte del candidato (vedi sezione “Informazioni richieste al candidato”). 
2. Invio degli allegati richiesti: 

o lettera del Direttore della struttura di provenienza; 
o lettera del Direttore della struttura ospitante. 

Elementi della valutazione della domanda di partecipazione 

 
Requisiti di ammissione 
Saranno ammessi al bando i candidati che soddisfino i seguenti requisiti: 

• essere Soci SIBioC in regola con il pagamento della quota associativa 2026 alla data di scadenza del bando; 

• avere età inferiore o uguale a 40 anni alla data di scadenza del bando; 

• prevedere un periodo di formazione di almeno 3 mesi presso la struttura ospitante. 

Criteri di valutazione dei Progetti 
La valutazione dei progetti sarà effettuata sulla base dei seguenti criteri: 

• originalità e pertinenza del progetto formativo; 

• impatto del progetto sulla crescita professionale del candidato; 

• potenziale ricaduta dell’esperienza formativa nella pratica professionale quotidiana e nella struttura di provenienza. 

Verifiche preliminari all’assegnazione del premio 
L’assegnazione del premio sarà subordinata alla verifica: 

• della presenza della documentazione richiesta; 

• della coerenza dei documenti allegati con i requisiti previsti dal bando; 

• della conformità delle lettere del Direttore della struttura di provenienza e del Direttore della struttura ospitante. 
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